
«СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МЕХАНИЗМОВ 
УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ 

НА ШКОЛЬНОМ И МУНИЦИПАЛЬНОМ 
УРОВНЯХ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ ЕДИНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА»

МАКОВСКАЯ СВЕТЛАНА ИВАНОВНА
МИНИСТР ОБРАЗОВАНИЯ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

МИНИСТЕРСТВО 
ОБРАЗОВАНИЯ
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ



«Опираясь на ваши знания и опыт, на 
традиции отечественной педагогики и, 
безусловно, используя передовые технологии, 
мы продолжим формирование суверенной 
системы образования»

Путин В.В., Президент РФ

ПЯТЬ РЕШЕНИЙ ДЛЯ СУВЕРЕННОЙ 
СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ: 

 Единое образовательное пространство
 Обновление содержания
 Традиционные духовно-нравственные 

ценности
 Цифровая трансформация
 Повышение престижа педагогических 

профессий



 ЕДИНОЕ УПРАВЛЕНЧЕСКОЕ ПРОСТРАНСТВО ОБРАЗОВАНИЯ

Планируется проведение мотивирующего 
мониторинга образовательных организаций 2023

 

МОТИВИРУЮЩИЙ МОНИТОРИНГ деятельности 
органов местного самоуправления (распоряжение 
Минпросвещения России от 06.12.2022 г. № Р-293 ):

 отсутствие дополнительных запросов, 
использование данных информационных систем, 
статистической отчетности

 оценивание динамики результатов 

 сравнение с лучшими результатами

НАПРАВЛЕНИЯ ОЦЕНКИ ДАННЫХ: 

 создание условий для достижения результатов:   
оценка качества работы муниципалитетов 
по направлению, которое обеспечивает 
образовательные (в том числе воспитательные) 
результаты в будущем

 достижение образовательных 
(в том числе воспитательных) результатов

 организация рабочих процессов, оценка качества 
административной работы и исполнительской 
дисциплины муниципалитетов



«ЗНАНИЯ: КАЧЕСТВО 
И ОБЪЕКТИВНОСТЬ»

«ТВОРЧЕСТВО», 
«ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

СРЕДА»  

«УЧИТЕЛЬ, 
ШКОЛЬНАЯ КОМАНДА»  

СТРУКТУРА ДОКЛАДА

«ВОСПИТАНИЕ»  «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»



«ВОСПИТАНИЕ» 



НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ОБЛАСТИ ВОСПИТАНИЯ

Указ Президента Российской Федерации  
от 09.11.2022 г. № 809  «Об утверждении основ 
государственной политики по сохранению 
и укреплению традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей»

НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ОБЛАСТИ 
ВОСПИТАНИЯ:

 Сохранение и укрепление российских 
духовно-нравственных ценностей

 Противодействие деструктивной идеологии



«РАЗГОВОРЫ О ВАЖНОМ»

КРАЕВОЙ КАЛЕНДАРЬ. МАРТ 

Методические рекомендации

ПОЛЕЗНЫЕ РЕСУРСЫ. МАРТ:

 «Всеобщая история женщин». Лекция 
 История празднования 8 марта в Красноярске
 Хроника покорения Енисея

ТЕМА МЕСЯЦА. МАРТ

Женщины в истории Красноярского края

Краевой календарь образовательных дат 
и событий на сайте КК ИПК. 
Разработки на март 2023:



ЕЖЕНЕДЕЛЬНОЕ ПОДНЯТИЕ ФЛАГА 
И ИСПОЛНЕНИЕ ГИМНА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  



РОССИЙСКОЕ ДВИЖЕНИЕ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ «ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ» 

Федеральный закон от 14.07.2022 № 261 «О Российском движении детей и молодежи»

ПЕРВИЧНЫЕ ОТДЕЛЕНИЯ РДДМ 
СОЗДАНЫ В:
 Абанском районе 
 Богучанском районе 
 Иланском районе 

 Ирбейском районе 
 Канском районе 

 Партизанском районе 

 Рыбинском районе 
 Саянском районе 

 Тасеевском районе
  Уярском районе 
 г. Бородино 

 г. Зеленогорске
 г. Канске

НАПРАВЛЕНИЯ: 

01 Образование и знания
«УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!»

02 Наука и технологии
«ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ!»

03 Труд, профессия и своё дело
«НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!»

04 Культура и искусство
«СОЗДАВАЙ И ВДОХНОВЛЯЙ!»

05 Волонтёрство и добровольчество
«БЛАГО ТВОРИ!»

06 Патриотизм и историческая память
«СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!»

07 Спорт
«ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!»

08 Здоровый образ жизни
«БУДЬ ЗДОРОВ!» 

09 Медиа и коммуникации
«РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!»

10 Дипломатия
«УМЕЙ ДРУЖИТЬ!»

11 Экология и охрана природы
«БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!»

12 Туризм и путешествия
«ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!»



ПРОЕКТ ПО РАЗВИТИЮ СОЦИАЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ «ОРЛЯТА РОССИИ»

РЕКОМЕНДУЕМ:

планировать содержание 
деятельности          
летних пришкольных 
оздоровительных 
лагерей на основе 
программы «Орлята 
России» и направлений 
РДДМ «Движение 
первых»



ВВЕДЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ СОВЕТНИКА ПО ВОСПИТАНИЮ
МУНИЦИПАЛИТЕТЫ 2023 2024 2025

Количество школ
Абанский район 4 8 8

Богучанский район 7 18 18

г. Бородино район 2 3 3

г. Зеленогорск 7 9 9

г. Канск 13 18 18

Дзержинский район 2 4 4

Иланский район 2 6 6

Ирбейский район 2 9 9

Канский район 3 13 13

Кежемский район 2 5 5

Нижнеингашский район 3 10 10

Новоселовский район 2 5 5

Партизанский район 1 5 5

Рыбинский район 5 12 12

Саянский район 2 4 4

Тасеевский район 2 2 2

Уярский район 3 10 10

Всего по округу 62 141 141

Советник по воспитанию – это 
универсальный специалист, одной из основных 
задач которого является реализация 
программ воспитательной работы. 

Советник по воспитанию входит во все 
структуры воспитания: штаб 
воспитательной работы, методические 
объединения педагогов, советы по 
профилактике, родительские активы 
и различные проектные группы по развитию.

Советник по воспитанию – это специалист 
из числа работников школы, который по 
совместительству на 0,5 ставки является 
работником ФБГУ «Российский детско-
юношеский центр». Оплата производится из 
средств федерального бюджета.



ЗАДАЧИ ПО ВВЕДЕНИЮ ДОЛЖНОСТИ СОВЕТНИКА ДИРЕКТОРА 
ПО ВОСПИТАНИЮ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ 

С ДЕТСКИМИ ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ

ДО 1 СЕНТЯБРЯ 2023 ГОДА НЕОБХОДИМО:

 Ввести в штатное расписание школы должность 
советника директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями

 Создать в школах центры детских инициатив – 
пространства для организации деятельности 
ученического самоуправления, оснащенные 
в соответствии с методическими 
рекомендациями министерства просвещения 
Российской Федерации



ОБИЗУЧЕНИЕ РЕГИОНАЛЬНОЙ ИСТОРИИ

Единый Краевой урок 
«Два века Енисейской губернии»

2022
 

ИНФОРМАЦИОННЫЙ ПОРТАЛ ПО ИСТОРИИ 
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ – РЕСУРС ДЛЯ ИЗУЧЕНИЯ 
РЕГИОНАЛЬНОЙ ИСТОРИИ И ВНЕУРОЧНОГО КУРСА 
«РОССИЯ – МОЯ ИСТОРИЯ»:

 Информационный блок

 Методический блок

 Образовательные проекты по истории края 



МАКАРЕНКОВСКИЕ ЧТЕНИЯ

В крае активно действует Красноярская Макаренковская ассоциация, 
раз в 2 года проводятся всероссийские Макаренковские чтения



РАЗВИТИЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ СЛУЖБ

ЗАДАЧИ ДЛЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНОВ 
УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ:

 Завершить разработку «дорожных карт» 
(планов) развития муниципальных 
психологических служб и моделей 
муниципальных психологических служб

 Внести дополнения в разработанные 
«дорожные карты» (планы) в части 
использования всех имеющихся 
в муниципальном образовании ресурсов

 Определить меры по достижению норматива 
педагогов-психологов в соответствии 
с выделенным финансированием

ПО СОСТОЯНИЮ НА 07.02.2022 НЕ УТВЕРЖДЕНЫ 
«ДОРОЖНЫЕ КАРТЫ»:

ЗАТО Солнечный, Эвенкийский, Енисейский, Идринский, 
Иланский, Канский, Манский, Минусинский, 
Партизанский районы, г. Минусинск, г. Канск



МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ ДЕСТРУКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ

 Большое родительское собрание (февраль)

 Анонимное анкетирование обучающихся 7–11 классов 
с целью выявления их отношения к различным 
криминальным течениям, движениям и субкультурам 
(февраль)

 Декада правовых знаний (март)

 Социально-психологическое тестирование                  
(октябрь – ноябрь)

 Работа с результатами социально-психологического 
тестирования, выявление обучающихся с вероятностью 
суицидального риска

 Краевая акция «Единый урок безопасности в сети Интернет» 
(октябрь – ноябрь)

 Краевые акции «Сообщи, где торгуют смертью», «Дети 
России» (апрель, ноябрь)

 Всероссийский месячник антинаркотической направленности 
и популяризации здорового образа жизни (26 мая – 26 июня)

 Проведение мероприятий, профильных смен для 
несовершеннолетних, вступивших в конфликт 
с законом в период летней оздоровительной кампании

 Краевая акция «Помоги пойти учиться» 
(август – сентябрь)

 Краевая акция «Досуг» (август – сентябрь)

 День солидарности в борьбе с терроризмом 
(3 сентября)

 Краевая профилактическая акция «Молодежь 
выбирает жизнь!» (1 сентября – 1 ноября)

 Ежегодные мероприятия, приуроченные 
к Всемирному дню борьбы со СПИДом



РЕЗУЛЬТАТЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО МОНИТОРИНГА 
«СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЕМ»

Муниципалитеты 2021 Прогресс 2022

Дзержинский район 22,3% -22,3% 0,0%

Канский район 1,4% -1,4% 0,0%

г. Бородино 0,0% 8,0% 8,0%

Кежемский район 50,7% -42,7% 8,0%

Саянский район 39,2% -25,2% 14,0%

г. Канск 57,4% -38,4% 19,0%

Тасеевский район 12,2% 6,8% 19,0%

Уярский район 10,1% 25,9% 36,0%

Рыбинский район 35,8% 3,2% 39,0%

Нижнеингашский район 48,0% -8,0% 40,0%

Партизанский район 16,9% 27,1% 44,0%

Абанский район 98,0% -49,0% 49,0%

Иланский район 22,3% 39,7% 62,0%

Ирбейский район 89,2% -25,2% 64,0%

г. Зеленогорск 98,0% -30,0% 68,0%

Богучанский район 57,4% 25,6% 83,0%



«ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»



ИТОГИ ПРОЕКТА «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ» В КРАЕ, 

ВОСТОЧНОМ ОКРУГЕ

 Зарегистрировано 12 796 участников

 Прошли онлайн-диагностику 10649 человек

 Приняли участие в региональных профессиональных пробах 7781 человек

 Рекомендации по выбору профессии получили 7599 человек

КРАЙ
2022

214 ПЕДАГОГОВ-НАВИГАТОРОВ ПРОШЛИ ОБУЧЕНИЕ: 

100% - г. Бородино, Богучанский, Иланский, Саянский, 
Тасеевский районы

НЕ МЕНЕЕ 75% - г. Канск, Абанский, Дзержинский, Ирбейский, 
Канский, Рыбинский и Уярский районы

ПРОШЛИ ДИАГНОСТИКУ БОЛЬШЕ ВСЕГО УЧАСТНИКОВ:

Ирбейский район (100%) Иланский район (98%) 
Саянский район (98%) Абанский район (93%) 
Дзержинский район (81%)

ПОЧТИ ВСЕ УЧАСТНИКИ ПРОЕКТА ПРОШЛИ ПРОФПРОБУ:

Саянский район (98%)

НЕ ПОСЕТИЛИ НИ ОДНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОБЫ:
Кежемский район



МУНИЦИПАЛИТЕТЫ ВОСТОЧНОГО ОКРУГА, 

УЧАСТНИКИ ПРОЕКТОВ ПО ПРОФОРИЕНТАЦИИ

ПРОЕКТ 
«ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ НЕТВОРКИНГ» 

ПРОЕКТ 
«ВОЛОНТЕРСКАЯ ЛАБОРАТОРИЯ НОВЫХ ФОРМ»

 ЗАТО г. Зеленогорск
 Абанский район
 Богучанский район
 Ирбейский район
 Канский район

 Кежемский район
 Тасеевский район

 г. Бородино
 ЗАТО г. Зеленогорск
 г. Канск
 Абанский район
 Богучанский район

 Иланский район
 Нижнеингашский район
 Партизанский район

26 муниципалитетов, в том числе : 21 муниципалитет, в том числе:



УЧАСТНИКИ ФЕСТИВАЛЯ «ЮНИОР ПРОФИ»

 Абанский район

 Богучанский район

 Большемуртинский район

 Емельяновский район

 Енисейский район

 Иланский район

 Ирбейский район

 Казачинский район

 Кежемский район

 Ужурский район

 г. Ачинск

 г. Бородино

 г. Железногорск

 г. Зеленогорск

 г. Канск

 г. Красноярск

 г. Лесосибирск

 г. Минусинск

 г. Назарово

265 юниоров и более 400 экспертов и наставников 
из 19 муниципалитетов Красноярского края:

2022 



РЕЗУЛЬТАТЫ ЧЕМПИОНАТОВ «АБИЛИМПИКС», «МОЛОДЫЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЫ»

Участники: Уярский сельскохозяйственный техникум, 30 
школ,15 крупных сельхозпредприятий из 10 районов края. 
Ключевые мероприятия -  профориентационные 
интенсивы «Перспектива», организованные по типу 
краткосрочных лагерных смен

от Красноярского края в соревнованиях 
«Абилимпикс» участвовали 46 человек

2022 

3 Золотых 
медали 13 Серебряных 

медалей 21Бронзовая 
медаль

ИЗ НИХ 37 СТАЛИ 
ПОБЕДИТЕЛЯМИ: 

Уярский сельскохозяйственный 
техникум: проект «Село, где хочется жить   
и работать» 



ПРОФИЛЬНЫЕ  КЛАССЫ ВОСТОЧНОГО ОКРУГА

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ КЛАССЫ:

 Абанский район - 6
 Ирбейский район – 5
 Иланский район – 1
 Кежемский район – 1

КЛАССЫ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНОЙ 
НАПРАВЛЕННОСТИ: 
 Абанский район - 2
 г. Бородино - 3
 Иланский район - 1
 Ирбейский район - 2

АГРОКЛАССЫ:
 Абанский район - 3
 Дзержинский район – 2

КОРПОРАТИВНЫЕ КЛАССЫ:
 г. Бородино – 1 (СУЭК)
 Богучанский район – 2 (Роснефть)
 Рыбинский район – 1 (РЖД)
 ЗАТО г. Зеленогорск (Атомкласс, Росгвардия, Аэрокосмический)

 Нижнеингашский район – 7
 Рыбинский район – 1
 Саянский район – 1 
 ЗАТО г. Зеленогорск - 1

 г. Канск – 1
 Кежемский район - 1
 Нижнеингашский район – 1
 ЗАТО г. Зеленогорск - 1 



РЕЗУЛЬТАТЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО МОНИТОРИНГА 
«СИСТЕМА РАБОТЫ ПО ПРОФОРИЕНТАЦИИ»

Муниципалитет 2021 Прогресс 2022

г. Бородино 0,0% 1,0% 1,0%

Канский район 11,0% -3,0% 8,0%

Саянский район 44,9% -28,9% 16,0%

Дзержинский район 29,7% -10,7% 19,0%

Богучанский район 14,4% 10,6% 25,0%

Кежемский район 54,2% -21,2% 33,0%

г. Канск 65,3% -29,3% 36,0%

Тасеевский район 10,2% 28,8% 39,0%

Уярский район 13,6% 25,4% 39,0%

Партизанский район 14,4% 26,6% 41,0%

Нижнеингашский район 57,6% -1,6% 56,0%

Ирбейский район 91,5% -28,5% 63,0%

Иланский район 50,8% 17,2% 68,0%

Абанский район 100,0% -28,0% 72,0%

Рыбинский район 11,9% 60,1% 72,0%

г. Зеленогорск 97,5% -18,5% 79,0%



«ЗНАНИЯ: КАЧЕСТВО 
И ОБЪЕКТИВНОСТЬ»



ст. 12, ч. 6. «Образовательные программы 
дошкольного образования разрабатываются 
и утверждаются организацией, осуществляющей 
образовательную деятельность, в соответствии 
с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного 
образования и соответствующей федеральной 
образовательной программой дошкольного 
образования. 

Содержание и планируемые результаты 
разработанных образовательными организациями 
образовательных программ должны быть не ниже 
соответствующих содержания и планируемых 
результатов федеральной программы 
дошкольного образования»

(изменения в ФЗ «Об образовании» от 24.09.2022)

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 



ФОП ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОЗВОЛЯЕТ РЕАЛИЗОВАТЬ 
ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ:

 Воспитание ребенка как гражданина России, 
ФОРМИРОВАНИЕ ОСНОВ ГРАЖДАНСКОЙ 
И КУЛЬТУРНОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ дошкольников 

 СОЗДАНИЕ ОБЩЕГО ЯДРА СОДЕРЖАНИЯ 
ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, основанного 
на духовно-нравственных ценностях российского 
народа, воспитание подрастающего поколения как 
знающего и уважающего историю и культуру своей 
семьи, большой и малой родины

 СОЗДАНИЕ ЕДИНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПРОСТРАНСТВА ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ 
ДЕТЕЙ от рождения до поступления
в общеобразовательную организацию вне 
зависимости от места проживания



РЕЗУЛЬТАТЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ ПО ШКАЛАМ МКДО
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ВЫСОКОЕ КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ПОДТВЕРДИЛИ:

 «Карапсельский детский сад № 8» Иланского района 

 «Детский сад № 23» ЗАТО города Зеленогорска



ВВЕДЕНИЕ ФГОС НОО И ФГОС ООО С 1 СЕНТЯБРЯ 2022 ГОДА

С 1 СЕНТЯБРЯ 2022 ГОДА ОБНОВЛЕННЫЕ 
СТАНДАРТЫ ВВЕЛИ:

 Во всех первых и пятых классах – все школы

 Во всех вторых классах - 201 ОО (23%)

 Во всех третьих классах – 184 ОО (21%)

 Во всех четвертых классах – 180 ОО (21%)

 Во всех шестых классах -  38 ОО (4%),

 Во всех седьмых классах – 17 ОО (2%)

 Во всех восьмых классах – 13 ОО (1,5%)

 Во всех девятых классах – 5 ОО (менее 1%)



ОБНОВЛЕННЫЙ ФГОС СОО, ФООП
Учебные предметы 

1. Русский язык (Б)

2. Литература (Б, У)

Родной язык и (или) 
 (Б, У) государственный 

язык республики РФ

Родная литература 

Второй иностранный язык 

3. Иностранный язык     
(Б, У)

4. Математика (Б, У)

5. Информатика (Б, У)

Учебные предметы 

6. История (Б, У)

7. Обществознание (Б, У)

8. География (Б, У)

9. +Физика (Б, У)

10. +Химия (Б, У)

11. +Биология (Б, У)

12. Физическая культура 

13. Основы безопасности 
жизнедеятельности

Заявление 
обучающихся, 
родителей 
несовершеннолетних 
обучающихся

- ПРАВО 

- ЭКОНОМИКА

- АСТРОНОМИЯ

- РОССИЯ 
В МИРЕ 

- ЕСТЕСТВОЗНАНИЕ 

- ЭКОЛОГИЯ 

РЕАЛИЗАЦИЯ ОП СОО – 10 КЛАСС

        1 СЕНТЯБРЯ 2023 Г. 

ФЕДЕРАЛЬНЫЕ РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ПО УЧЕБНЫМ ПРЕДМЕТАМ - НЕПОСРЕДСТВЕННОЕ ПРИМЕНЕНИЕ 

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБЯЗАТЕЛЬНОЙ ЧАСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

НОО
РУССКИЙ ЯЗЫК 

ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ 
ОКРУЖАЮЩИЙ МИР 

ООО
РУССКИЙ ЯЗЫК, ЛИТЕРАТУРА, ИСТОРИЯ, 

ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ, ГЕОГРАФИЯ, ОСНОВЫ 
БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ



АПРОБАЦИЯ ПРИМЕРНЫХ РАБОЧИХ ПРОГРАММ 
УГЛУБЛЕННОГО УРОВНЯ

 Могут принять участие педагогические работники 
общеобразовательных организаций, преподающие учебные 
предметы на уровне среднего общего образования

 Апробация 14 примерных рабочих программ по учебным 
предметам для СОО (углубленный уровень): биология, 
география, иностранный язык (английский, испанский, китайский, 
немецкий, французский), информатика, история, литература, 
математика, обществознание, физика, химия

 Рабочие программы опубликованы на портале 
«Единое содержание общего образования» www.edsoo.ru 

 КК ИПК является координатором апробации в крае 

С 20.02.2023 ИСРО РАО проводит «экспертную апробацию» примерных рабочих 
программ по учебным предметам среднего общего образования углубленного уровня

2023 



ЦЕНТРЫ «ТОЧКА РОСТА» ВОСТОЧНОГО ОКРУГА
АБАНСКИЙ РАЙОН 

МКОУ Абанская ООШ № 1 

МКОУ Березовская СОШ

МКОУ Устьянская СОШ 

МКОУ Никольская СОШ 

МКОУ Почетская СОШ 

МКОУ Долгомостовская СОШ 

МКОУ Покатеевская СОШ 

МКОУ Новоуспенская СОШ 

МКОУ Абанская СОШ № 4 

МАОУ Абанская СОШ № 3 

г. БОРОДИНО

МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 3 

БОГУЧАНСКИЙ РАЙОН

МКОУ Богучанская школа № 1

МКОУ Таежнинская школа № 7 

МКОУ Красногорьевская школа 

МКОУ Пинчугская школа 

МКОУ Богучанская школа № 2 

МКОУ Таежнинская школа № 20 

МКОУ «Чуноярская средняя школа № 13»

ДЗЕРЖИНСКИЙ РАЙОН

МБОУ Дзержинская СШ №1 

МБОУ Дзержинская СШ №2

МБОУ Курайская СШ 

МБОУ Денисовская  СШ 

МБОУ Усольская  СШ

МБОУ Шеломковская СШ

ИЛАНСКИЙ РАЙОН

МБОУ «Новониколаевская СОШ № 9»

МБОУ «Иланская СОШ №1»

МБОУ «Иланская СОШ №2»

МБОУ «Новогородская СОШ №3»

МБОУ «Соколовская СОШ № 4»

МБОУ «Новопокровская СОШ № 7»

МБОУ «Карапсельская СОШ № 13»

ИРБЕЙСКИЙ РАЙОН

МБОУ Ирбейская СОШ № 1, 

МБОУ Ирбейская СОШ № 2, 

МБОУ Верхнеуринская СОШ, 

МОБУ Благовещенская СОШ, 

МБОУ Николаевская СОШ, 

МБОУ Тумаковская СОШ, 

МБОУ Усть-Ярульская СОШ, 

МБОУ Изумрудновская ООШ



ЦЕНТРЫ «ТОЧКА РОСТА» ЗАПАДНОГО ОКРУГА

КАНСКИЙ РАЙОН
 МБОУ «Анцирская СОШ» 
 МБОУ «Георгиевская СОШ»
 МБОУ «Сотниковская СОШ»
 МБОУ «Степняковская СОШ

КЕЖЕМСКИЙ РАЙОН
 МКОУ Заледеевская СОШ
 МКОУ Тагарская СОШ
 МКОУ Имбинская СОШ
 МБОУ Кодинская СОШ №2
 МБОУ Кодинская СОШ №3
 МБОУ Кодинская СОШ №4

НИЖНЕИНГАШСКИЙ РАЙОН 
 МБОУ Нижнеингашская СОШ № 1 
 МБОУ «Решотинская СШ № 10» 
 МБОУ «Нижнеингашская СШ № 2»
 МБОУ «Решотинская СШ № 1» 
 МБОУ «Решотинская ОШ»
 МБОУ «Березовская СОШ»
 МБОУ «Тинская СШ № 1»
 МБОУ «Тинская СШ № 2»

 МБОУ «Тинская СШ № 3»

ПАРТИЗАНСКИЙ РАЙОН
 МБОУ «Партизанская СОШ»
 МКОУ «Запасноимбежская СОШ»
 МКОУ «Вершино-Рыбинская СОШ»
 МКОУ «Стойбинская СОШ»
 МКОУ «Богуславская СОШ»
 МКОУ «Минская СОШ»

РЫБИНСКИЙ РАЙОН
МБОУ СОШ №1 г. Заозерного

МБОУ Гимназия № 2 г. Заозерного

МБОУ «Саянская СОШ № 32»

МБОУ «Александровская СОШ № 10»

МБОУ «Двуреченская СОШ № 8»

МБОУ «Новокамалинская СОШ № 2»

МБОУ «Новосолянская СОШ № 1»

МБОУ «Уральская СОШ № 34»

МБОУ «Рыбинская СОШ № 7»

САЯНСКИЙ РАЙОН
МБОУ «Агинская СОШ № 1»

МБОУ «Агинская СОШ № 2»

МКОУ Большеарбайская СОШ

МКОУ Межовская СОШ

МКОУ Унерская СОШ 

ТАСЕЕВСКИЙ РАЙОН
 МБОУ Тасеевская СОШ № 1
 МБОУ Тасеевская СОШ № 2
 МБОУ Сивохинская СОШ № 5
 МБОУ Суховская СОШ № 3

УЯРСКИЙ РАЙОН
 МБОУ «Громадская СОШ» 
 МБОУ «Новопятницкая СОШ»
 МБОУ «Сушиновская СОШ»
 МБОУ «Сухонойская СОШ»
 МБОУ «Толстихинская СОШ»
 МБОУ «Уярская СОШ № 3»
 МБОУ «Уярская СОШ № 4»



РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ PISA В КРАСНОЯРСКОМ КРАЕ

Приняли участие в исследовании по методологии PISA 

150 образовательных организаций, 4403 ученика

В сравнении с результатами PISA-2018 край занял бы: 
22 место по читательской грамотности
30 место по математической грамотности 
36 место по естественно-научной грамотности 

 
Россия Край

Доля ОО с низкими 
результатами

27% 33%

Доля ОО со 
средними 
результатами

47% 52 %

Доля ОО с высокими 
результатами

27% 15%



ОБНОВЛЕННЫЙ ФГОС СПО. ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН

Организация и проведение демонстрационного экзамена 
осуществляется на базе 192 специализированных 
центров по 77 компетенциям

Процедуру демонстрационного экзамена 
пройдут более 9000 обучающихся

2023 

Измененный ФГОС СПО -  с 1 сентября 2022 года 
(Приказ Минпросвещения России №796 от 01.09.2022 г.)

ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН: 

 Эффективный и современный формат оценивания 

 Инструмент системы оценки качества подготовки 
выпускников 

 Включает в оценочную деятельность внешних экспертов 
и работодателей

 Обеспечивает оптимизацию и сбалансированность 
оценочных процедур 



КЛАСТЕРИЗАЦИЯ ШКОЛ ВОСТОЧНОГО ОКРУГА ПО РЕЗУЛЬТАТАМ 
ИДЕНТИФИКАЦИИ ФИОКО ЗА 2020-2022 гг.

Базово неуспевающие

Умеренно неуспевающие

Сильно неуспевающие

Всего ШНРО
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ТИПИЧНЫЕ ФАКТОРЫ РИСКА, ВЫЯВЛЕННЫЕ В ШКОЛАХ 
ВОСТОЧНОГО ОКРУГА - УЧАСТНИКОВ ПРОЕКТА «500+»

Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспеш-
ности

Пониженный уровень качества школьной образовательной и 
воспитательной среды

Несформированность внутришкольной системы повышения 
квалификации

Дефицит педагогических кадров

Недостаточная предметная и методическая компетентность 
педагогических работников

Риски низкой адаптивности учебного процесса

Высокая доля обучающихся с ОВЗ

Низкий уровень оснащения школы

Низкий уровень вовлеченности родителей

0 5 10 15 20 25



ЗАДАЧИ В НАПРАВЛЕНИИ «ЗНАНИЯ: КАЧЕСТВО И ОБЪЕКТИВНОСТЬ»

 Приведение образовательных программ 
в соответствие с федеральными 
образовательными программами

 Проведение анализа готовности педагогов 
к реализации федеральных рабочих 
программ, переходу на ФГОС среднего 
общего образования 

 Формирование перспективного плана 
повышения квалификации педагогов



«ТВОРЧЕСТВО»,
«ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
СРЕДА» 



ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПОБЕДИТЕЛИ ОТБОРА 
НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СУБСИДИЙ:

г. Бородино, г. Канск, ЗАТО г. Зеленогорск, Рыбинский, Тасеевский р-ны 

РЕЗУЛЬТАТЫ
г. Бородино:
 Освоено - 3 904,08 тыс. руб. Создано 30 новых мест 
 Включено дополнительно в программы ДО 401 обучающийся

г. Канск
 Освоено - 7 290, 29 тыс. руб.   Создано 60 новых мест
 Включено дополнительно в программы ДО 315 обучающихся

Рыбинский район
 Освоено - 2 071, 56 тыс. руб.   Создано 20 новых мест
 Включено дополнительно в программы ДО 120 обучающихся

Тасеевский район
 Освоено - 2 191, 07 тыс. руб.   Создано 20 новых мест
 Включено дополнительно в программы ДО 103 обучающихся

АКТИВНЫЕ УЧАСТНИКИ КРАЕВОГО ГРАНТОВОГО КОНКУРСА 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ:
г. Канск, ЗАТО г. Зеленогорск, Дзержинский, Ирбейский, Тасеевский районы



ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ: РЕЗУЛЬТАТЫ, ПЛАНЫ, ЗАДАЧИ

Показатель «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
охваченных дополнительным образованием» 
должен составить – 71%

2022 

Планы по достижению показателя  до 2030 года          
(от общей численности детей данного возраста):

в 2023 году  - 72,41%        к 2024 году – 73 % к 2030 году – 75 %

  Результаты 2022 г
Красноярский край 71,44 % (план 71 %)
Иланский район 103,6 %, 
Тасеевский район 95,34 %

г. Бородино 86,75 %, 

Саянский район 83,80 %;

Ирбейский район 81,38 %, 

г. Зеленогорск 77,42 %; 

г. Канск 76,56 %, 

Абанский район 71,20 %,

Кежемский район  70,09 %, 

Нижнеингашский район 68,27 %,

Богучанский район 65,96%

  Результаты 2022 г
Рыбинский район 63,00 %
Уярский район 57,54 %.
Дзержинский район 56,59 %, 
Канский район 55,66%
Партизанский район 53,54%



ОБФГИС «МОЯ ШКОЛА»

ПЛАНИРУЕТСЯ К РАЗРАБОТКЕ В 2023 ГОДУ:

 Цифровой помощник ученика – сервис, осуществляющий 
подборку ЦОК в соответствии с интересами и способностями 
обучающегося

 Цифровой помощник учителя – сервис, автоматизирующий 
проверку домашних заданий и планирование 
образовательных программ

 Цифровой помощник родителя – сервис, помогающий 
родителям в подборе подходящих общеобразовательных 
организаций, олимпиад, конкурсов, соревнований для своего 
ребенка

 Цифровое портфолио ученика – сервис, обеспечивающий 
формирование рекомендаций для личностного роста 
обучающегося с использованием автоматизированного 
анализа его портфолио, а также пакета документов для их 
подачи на обучение по программам среднего 
профессионального или высшего образования



«УЧИТЕЛЬ», 

«ШКОЛЬНАЯ КОМАНДА» 



МИССИЯ ГОДА – ПРИЗНАНИЕ ОСОБОГО СТАТУСА 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ, 
В ТОМ ЧИСЛЕ ВЫПОЛНЯЮЩИХ 
НАСТАВНИЧЕСКУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Более 50 мероприятий: профессиональные конкурсы, 
научно-методические конференции, форумы, 
фестивали, мероприятия, направленные на развитие 
практик наставничества, выставки, интервью и 
телевизионные сюжеты с педагогами и наставниками

2023 – ГОД ПЕДАГОГА И НАСТАВНИКА



МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ НАПРАВЛЕНИЙ 

НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ

НА УРОВНЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ:

 Разработка совместно с региональными 
методистами ИОМ педагогов

 Организация взаимодействия 
и взаимообучения педагогов

 Сопровождение в профессиональном 
становлении до 35 лет

 Методическое сопровождение педагогов, 
имеющих профессиональные дефициты 
и затруднения

 Выявление, изучение передового опыта, 
помощь педагогам в презентации опыта

 Повышение качества учебных занятий 
на основе введения новых педагогических 
технологий



КОЛИЧЕСТВО ИОМ В ВОСТОЧНОМ ОКРУГЕ 
ПО ИТОГАМ 2022 ГОДА

Муниципалитет
План на 

конец 2022 г.  
Факт

выполнение 
показателя

Абанский район 86,8 63 не выполнен

Богучанский район 140 40 не выполнен

Дзержинский район 58,6 100 выполнен

г. Зеленогорск 205,4 239 выполнен
г. Канск 249,4 263 выполнен

Иланский район 78 73 почти выполнен

Ирбейский район 78,4 173 выполнен

Канский район 96,6 127 выполнен

Кежемский район 89,2 76 почти выполнен

Нижнеингашский район 92,2 88 почти выполнен

Партизанский район 40 98 выполнен

Рыбинский район 120,8 120 выполнен

Саянский район 54,8 55 выполнен

Тасеевский район 46 47 выполнен

Уярский район 72 53 не выполнен

ОБЩИЕ ДАННЫЕ ПО КРАЮ: 

 42 муниципалитета выполнили показатель 
полностью

 8 муниципалитетов почти достигли 
показателя

 В 11 муниципалитетах разница между 
планом и фактом существенная  



СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ РМА В МУНИЦИПАЛИТЕТАХ

 Реализация обновленных ФГОС НОО, 
ООО в ОО. Работа завуча с педагогами 
по проектированию урока в 
деятельностном формате; приемы 
активной включенности каждого в 
учебный процесс, посещение уроков

 Реализация системы наставничества 
в ОО. Создание условий для 
включенности в краевые мероприятия 
молодых педагогов, сетевые формы 
взаимодействия

 Выявление профдефицитов педагогов, 
составление и сопровождение ИОМ и 
изменений в практике учителя



ЕДИНСТВО ПОДХОДОВ К АТТЕСТАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ  
И ПЕДАГОГОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ КРАЯ

Муниципалитеты 
Участвуют в апробации совмещения 

НОК-аттестация учителей
Применяют Единую модель аттестации 

руководителей ОО

г. Бородино

г. Канск

Абанский район

Богучанский район

Дзержинский район

Иланский район

Ирбейский район

Канский район

Кежемский район

Нижнеингашский район

Партизанский район

Рыбинский район

Саянский район

Тасеевский район

Уярский район

ЗАТО г. Зеленогорск



ОЦЕНКА ФИОКО

территория / уровень 
результата оценки

вс
его 
уч
аст
ник
ов

начальные классы технология информатика английский язык

мини
маль
ный

низки
й

сред
ний

высо
кий

мето
дист

ы

мини
маль
ный

низки
й

сред
ний

высо
кий

мето
дист

ы

мини
маль
ный

низки
й

сред
ний

высо
кий

мето
дист

ы

мини
маль
ный

низки
й

сред
ний

высо
кий

мето
дист

ы

Абанский район 18   4 4   2   1 2         2     2   1    

г. Бородино 6   1     1     2       1               1

ЗАТО
 г. Зеленогорск  25   4 7   1     4   1     2     1   1 2 2

г. Канск 4     1   1     1           1            

Дзержинский 
район  15   5 6         2                   2    

Иланский район 7   1 3         1         1         1    

Ирбейский район 7     3           1       1         2    

Канский район 6   2 4                                  

Нижнеингашский 
район  31   5 10   1     5         3       3 3   1

Саянский район   17   2 6         3   1           1 1 1 1 1

Уярский район 28   3 12         6       3 1         3    



ПОБЕДИТЕЛИ КОНКУРСА «ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ НАСТАВНИЧЕСТВА»

В ВОСТОЧНОМ ОКРУГЕ
«Наставничество в дополнительном образовании детей»:
 3 МЕСТО: Саянский районный Центр детского творчества 

Саянского района 

 «Наставничество обучающихся в общеобразовательных 
организациях» или «дети учат детей»
3 МЕСТО: Тальская средняя школа Ирбейского района

 «Педагогическое наставничество»
     3 МЕСТО: Новониколаевская средняя школа № 9 
     Иланского    района
    1 МЕСТО: Ирбейская средняя школа № 1 
     Ирбейского района

Общее количество конкурсных заявок 892022 



ДОСТИЖЕНИЯ ПЕДАГОГОВ, ШКОЛЬНЫХ КОМАНД 

«ВОСПИТАТЕЛЬ ГОДА РОССИИ – 2022»
Ирина Селиванова, воспитатель детского сада № 167 
города Красноярска вошла в пятерку призеров

ПОБЕДИТЕЛИ ВСЕРОССИЙСКОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО КОНКУРСА 
«ФЛАГМАНЫ ОБРАЗОВАНИЯ. ШКОЛА»
Команда педагогов из школы № 2 села Агинское 
Саянского района

ПОБЕДИТЕЛЬ СУПЕРФИНАЛА 
НАПРАВЛЕНИЕ «ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛЕЙ В ОБЛАСТИ 
УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ»
Команда средней школы № 108 с углубленным изучением 
отдельных предметов города Красноярска 

ПРИЗЕР КОНКУРСА СРЕДИ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
НА ЛУЧШИЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ 
ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
В НОМИНАЦИИ "ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ И 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМООПРЕДЕЛЕНИЕ" 
Орехова Виктория Сергеевна, педагог КГОУ "Железногорская 
школа-интернат», ЗАТО г. Железногорск



ПЕРВЫЙ КРАЕВОЙ ЧЕМПИОНАТ 
ПО ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ГРАМОТНОСТИ «ПОЛИГРАМ»

Муниципалитет Кол-во (команд)

Абанский район 4

Богучанский район 1

г. Канск 7

ЗАТО г. Зеленогорск 10

Дзержинский район 7

Иланский район 5

Ирбейский район 2

Канский район 4

Кежемский район 3

Нижнеингашский район 4

Партизанский район 1

Рыбинский район 5

Саянский район 9

Тасеевский район 11



УЧИТЕЛЯ ПРИБЫЛИ В ШКОЛЫ 
ВОСТОЧНОГО ОКРУГА
ИЗ ДРУГИХ РЕГИОНОВ СТРАНЫ: 
республика Тыва, 
республика Дагестан, Кемеровская, 
Воронежская области, 
г. Санкт-Петербург.

В настоящее время идет новый 
конкурсный отбор, в котором 
участвуют вакансии 
из школ Иланского района

ПРОГРАММА «ЗЕМСКИЙ УЧИТЕЛЬ»

В школах Красноярского края работают 29 «земских учителей» 
в 19 территориях 

2023 

Муниципалитет

Количество 
учителей, 

прибывших 
в рамках 

программы 

Количество 
учителей 

закрепившихся 
в программе

Учебные 
предметы

Богучанский 
район

3 1
английский язык, 
математика, 
русский язык

Иланский район 3 3
английский язык, 
химия

Кежемский 
район

1 1 математика

Нижнеингашский 
район

1 1 английский язык

Рыбинский 
район

1 1 русский язык

Саянский район 1 1 математика
Итого 10 8  



ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ШКОЛ УЧИТЕЛЯМИ

Абан
ский

 
Богуч
ански

й

г.Боро
дино

Дзер
жинс
кий

Илан
ский

Ирбе
йски

й

ЗАТО

г.Зел
еного
рск

г. 
Канс

к

Канс
кий

 
Кеже
мски

й

Нижн
еинга
шски

й

Парт
изан  

    
ский

Рыби
нский

Саян
ский

Тасе
евски

й

Уярск
ий

Педагогические 
работники 

434 673 228 290

 

376 341 953 1240 453 439 424 243 606 211 224 296

Начальные 
классы

- 4 - - 5 1 - 1 1 4 - 1 2 1 -

Математика 2 8 V 2 - 2 5 5 2 - 3 - 2 1 3 2

Русский язык, 
литература 

1 11 - 4 2 1 9 4 - 2,2 3 - 2 1 3 1

История - 2 - - 1 - 2 - - - 1 - 1 - - -

Физика - 5 V 2 3 - 3 1 2 - - 2 - - -

Химия, биология,
география

1 6 - 1 2 1 2 - 1 - 2 2 2 - - 2

Технология, 
информатика - 8 - - 1 - 1 3 1 1 - - - - 1 -

Физическая 
культура 

- 2 - - - - 1 - 2 1 - 2 2 - - 1

Иностранный язык 5 10 V 5 2 - 6 3 2 3,5 8 3 4 3 1 5

Психолог, логопед, 
дефектолог

1 9 - - 6 - 3 - 1 1 2 8 3 - 2 1



ЗАДАЧИ В ОБЛАСТИ ОБЕСПЕЧЕНИЯ КАДРАМИ

 Провести анализ обеспеченности 
педагогическими кадрами школ, 
проанализировать, что уже сделано 
в муниципалитете по данной теме, 
что еще предстоит

 По итогам проведенного анализа, учитывая 
рекомендации министерства, необходимо 
запланировать муниципальный комплекс 
мероприятий по привлечению и 
закреплению учителей



РЕЗУЛЬТАТЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО МОНИТОРИНГА 
«УПРАВЛЕНИЕ СИСТЕМОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ»

Муниципалитеты 2021 Прогресс 2022

Дзержинский район 30,0% -30,0% 0,0%

Тасеевский район 42,0% -42,0% 0,0%

г. Бородино 0,0% 20,0% 20,0%

Богучанский район 24,0% 0,0% 24,0%

г. Канск 74,0% -40,0% 34,0%

Уярский район 21,0% 17,0% 38,0%

Саянский район 58,0% -16,0% 42,0%

Рыбинский район 29,0% 16,0% 45,0%

Партизанский район 23,0% 26,0% 49,0%

Иланский район 86,0% -22,0% 64,0%

Кежемский район 48,0% 16,0% 64,0%

Ирбейский район 78,0% -13,0% 65,0%

Нижнеингашский район 45,0% 25,0% 70,0%

Абанский район 100,0% -28,0% 72,0%

г. Зеленогорск 97,0% -14,0% 83,0%



КОНКУРС «ОБРАЗОВАНИЕ КРАСНОЯРЬЯ: ЛИДЕРЫ ИЗМЕНЕНИЙ» 

ЗАДАЧИ КОНКУРСА

 Поиск и поддержка перспективных 
руководителей, управленческих команд

 Поддержка разработки перспективных 
проектов муниципальных систем 
образования, 

 Создание условий для внедрения новых 
технологий и методов управления 
муниципальной системой образования

 Создание коммуникативной площадки 
для обмена опытом и распространения 
лучших практик в сфере управления

 Формирование резерва управленческих 
кадров системы образования через 
наставничество в области управления



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

«Успешное будущее человека зависит 
от качественного образования 
и разностороннего развития. Такие возможности 
нужно обеспечить повсеместно, в любом регионе 
нашей страны»

В. В. Путин, Президент РФ
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